STATUT
Polskiego Towarzystwa Oso6b Niepetnosprawnych

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Towarzystwo Osob Niepetnosprawnych w
dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem lub w skrocie PTN.

§2
Polskie Towarzystwo OsoOb Niepetnosprawnych, jest pozarzgdowym,
niedochodowym i samopomocowym stowarzyszeniem zrzeszajgcym o0soby

niepetnosprawne i petnosprawne, dziatajgce na rzecz osob niepetnosprawnych i ich
rodzin.

§3

1.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, siedzibg
miasto Lodz.

2.
Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowosc¢ prawna.
Dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach( Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego
statutu.

4.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizaciji
o podobnych celach.

5.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej
cztonkow. Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaé
pracownikow.

6.
Na arenie miedzynarodowej Stowarzyszenie uzywa nazwy Polish Association of
People with Disabilities, w skrécie PAPD.



§4

1.
Stowarzyszenie moze tworzy¢ Oddziaty na terenie Rzeczypospolitej Polskiej na
zasadach ogolnych zgodnie z prawem o stowarzyszeniach.

2.

Zarzad Gtéwny i Oddziaty uzyskujg osobowos$é prawng z chwilg uprawomocnienia
sie postanowienia o zarejestrowaniu wydanym przez wtasciwy sad rejestrowy dla
danego regionu.

3.

Zarzad Oddziatu jest obowigzany, w terminie 14 dni od chwili jego powofania,
zawiadomi¢ o tym wymieniony w prawie o stowarzyszeniach organ nadzorujgcy,
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe tego oddziatu, podajgc sktad zarzgdu i adres
siedziby oddziatu oraz doreczy¢ statut stowarzyszenia.

4.
Wtadzami Oddziatu sa:
a) Walne zgromadzenie Oddziatu
b) Zarzad Oddziatu
c) Komisja Rewizyjna Oddziatu
d) Sad Kolezenski Oddziatu
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Oddziat jest dobrowolnym, samorzadnym trwatym zrzeszeniem, posiadajgcym
osobowos¢ prawng, wchodzgcym w sktad Stowarzyszenia i przyjmuje jego statut.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci, znakéw, barw itp. zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

ROZDZIAL II
CELE | SRODKI DZIALANIA

§1

Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych w Polsce
a w szczegolnosci:
1. Pomoc spoteczna osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob.
2. Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz os6b niepetnosprawnych i ich rodzin.
3. Ochrona i promocja zdrowia w$rdd osob niepetnosprawnych.
4. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb niepetnosprawnych
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.
5. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci
osbb niepetnosprawnych.
6. Krzewienie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania w Srodowisku 0s6b
niepetnosprawnych.



7. Rozwdj krajoznawstwa oraz roznych form wypoczynku niepetnosprawnych, a
zwilaszcza wypoczynku dzieci i mtodziezy.

8. Rozwdj kultury i sztuki wsréd oséb niepetnosprawnych.

9. Dziatalnos$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatanie
alkoholizmowi i patologiom spotecznym jako zrédtom niepetnosprawno$ci.

10. Upowszechnianie i ochrona praw oséb niepetnosprawnych jako konsumentow.

11. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspotpracy
miedzy Srodowiskami osob niepetnosprawnych i organizacjami dziatajgcymi na ich
rzecz.

12. Promocja i organizacja wolontariatu dziatajgcego na rzecz o0so6b
niepetnosprawnych.

13. Udzielanie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych, a w
szczegolnosci osobom niepetnosprawnym i kalekim.

§ 2.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. Rozwijanie dziatalno$ci popularyzatorskiej za posrednictwem S$rodkow
masowego przekazu,

2. Wspoétprace z centralnymi i terenowymi organami witadzy panstwowej oraz
samorzgdami i organizacjami spotecznymi,

3. Wspodtuczestnictwo w miedzynarodowej dziatalno$ci na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych,

4. Organizacje zjazddw, kongresow, konferencji, sympozjow, konkurséw, wystaw,
pokazow i odczytow,

5. Udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej osobom niepetnosprawnym i ich
rodzinom w réznorodnych formach,

6. Wystepowanie do odpowiednich wtadz z wnioskami w sprawach o0so6b
niepetnosprawnych,

7. Organizowanie imprez  okolicznosciowych, integracyjnych, turnuséw
rehabilitacyjnych, wczasow rodzinnych, warsztatow terapii zajeciowej, zaktadow
aktywizacji zawodowej i innych,

8. Udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej osobom poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych i w czasie klesk zywiotowych,

9. Rozw¢j i promocje ustug doradczych dla osob niepetnosprawnych, w tym
doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy,

10. Organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym Kkolonii,
obozow, spartakiad i wycieczek,

11. Organizowanie imprez i koncertéw dla dzieci niepetnosprawnych i
petnosprawnych jako cel integraciji.

§3.

Dochéd z odpfatnej dziatalnosci opisanej w §2 moze stuzy¢ wytgcznie do realizacji
zadan nalezgcych do celow statutowych Stowarzyszenia.

§4.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ pozytku publicznego nieodptatnie i
odptatnie.



ROZDZIAL 1l
CZLONKOWIE - PRAWA | OBOWIAZKI

§1.

1.
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
byc¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
c) honorowych.
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Czionkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiadajgca
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktora:

a) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,

b) przedstawi pozytywng opinie dwoch cztonkdéw Stowarzyszenia.

4.

Czionkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

5.

Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zostaé osoba fizyczna lub prawna,
deklarujgca pomoc finansowg, rzeczowg Ilub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.

6.

Czionkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzadu.

7.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta
wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

8.
Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek co
najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia.

9.
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
Cc) udziatlu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.



10.
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,
c) regularnego optacania sktadek.
11.
Czionkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

12.
Czionek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

13.
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§2
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
a) pisemnej rezygnaciji ztozonej na rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
e z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
e z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
e z powodu nie ptacenia sktadek za okres pot roku,
e na pisemny, umotywowany, wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia
c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

§3

Od uchwaty Zarzagdu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdéw stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 30 dni od daty doreczenia orzeczenia”. Uchwata
walnego zgromadzenia cztonkdéw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§1.
1.

Wladzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow
b) Zarzad Gtéwny
c) Gtéwna Komisja Rewizyjna
d) Gtowny Sad Kolezenski
2.
Nie mozna fgczy¢ funkcji we wiadzach wymienionych w ust.1 §1. pkt. b ,c ,d.



3.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pozostawac z cztonkami Zarzgdu w
stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
4.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo z winy umysinej

§2.
Kadencja wtadz.
a) Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich
wybdr odbywa sie w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
b) Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mogg te samg funkcje petnic nie
dtuzej niz przez dwie kadencje.

§3.

1.
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.

2.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkdéw biorg udziat:

a) z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczaijni,

b) z gtosem doradczym — czionkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni

goscie.

3.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

a) walne Zgromadzenie Cztonkéw zwyczajne jest zwotywane raz na dwa lata
przez Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad Gtéwny podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkéw, co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

b) walne Zgromadzenie Czionkéw nadzwyczajne moze sie odby¢é w kazdym
czasie. Jest zwotywane przez Zarzad Gtowny z jego inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.

4.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw w obecnosci przynajmniej potowy ogdlnej liczby czionkdw.
Gtosowanie jest jawne.

5.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

a) okreslenie gtéwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,

c) wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzgdowi Gtéwnemu absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Gtéwnego i Komisji

Rewizyjnej,



f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

) rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw

Stowarzyszenia lub jego wiadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu Gtéwnego,

[) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych witadz stowarzyszenia.

§4.

1.

Zarzad Gtoéwny jest powotany do kierowania catg dziatalno$cig Stowarzyszenia
zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie
na zewnatrz.

2.
Zarzad Gtéwny skfada sie z 3 do 5 osdb, w tym prezesa oraz dwéch wiceprezeséw.
Prezesa i wiceprezesdw wybiera Zarzad Gtowny sposréd swoich czionkow.

3.
Posiedzenia Zarzadu Gtéwny odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na miesigc. Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego zwotuje prezes.

4.
Do kompetencji Zarzadu Gtéwny nalezg:
a) realizacja celéw Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
c) sporzgdzanie plandw pracy i budzetu,
d) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,
e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
h) przyjmowanie i skreslanie cztonkéw.

§5.

1.
Gtéwna Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad
dziatalnoscig Stowarzyszenia.
2.
Gtowna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 os6b w tym przewodniczgcego,
zastepcy oraz sekretarza.
3.
Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzagdu Gtéwnego,
b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,



c) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow
oraz zebrania Zarzadu Gtéwnego,

d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

4.
Cztonkiem Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej .

§6.

1.
Gtowny Sad Kolezenski sktada sie z 3 do 5 cztonkow.

2.
Gtowny Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.
3.
Gtowny Sad Kolezenski ma prawo zasiegania opinii prawnych.

4.
Do zakresu dziatania Gtownego Sgdu Kolezenskiego, nalezy, orzekanie w sprawach
sporéw cztonkéw i wtadz naczelnych Stowarzyszenia.

5.

Od orzeczeh Gtownego Sadu Kolezenskiego w pierwszej instancji przystuguje
stronie prawo wniesienia odwotania do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie
30 dni od daty doreczenia orzeczenia. Odwotanie do Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw wnosi sie za posrednictwem Zarzgdu Gtéwnego.

6.
Gtéwny Sad Kolezenski moze wymierzac nastepujgce kary organizacyjne:
a) upomnienie,
b) nagane,
c) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

7.
Osoby ukarane karg nagany nie mogg petni¢ funkcji we wtadzach Stowarzyszenia
przez okres jednego roku od daty uprawomocnienia sie orzeczenia.

8.

W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg
pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac
nie wiecej niz potowe sktadu organu.



ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE

§1.

1.
Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze skfadek cztonkowskich,

b) darowizn, spadkow, zapisow,

c) dotacji i ofiarnosci publicznej,

d) z dochoddéw prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
e) z nawigzek sgdowych,

f) ze zbidrek publicznych

2.
Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie
Stowarzyszenia.
3.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
4.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad Gtowny.

5.
Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen
woli, w szczegdélnosci w sprawach majgtkowych wymagane sg podpisy dwdch
cztonkéw Zarzgdu Gtownego, dziatajgcych tgcznie.

6.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogolnych zasad
okres$lonych w odrebnych przepisach, jezeli takg uchwate podejmie Zarzad Gtéwny
wiekszoscig gtoséw. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy wytgcznie do realizacji
celow statutowych Stowarzyszenia.

§2

Zabrania sie:
1.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majagtkiem organizacji w
stosunku do jej cztonkow, czionkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi".



2.

Przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

3.

Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osoéb trzecich chyba, ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji.

4.
Zakupu na szczegolnych zasadach towardw lub ustug od podmiotow, w ktérych
uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich
,0S0b bliskich”.

ROZDZIAL VI
ODDZIALY

§1

1.
Whniosek o powotanie Oddziatu komitet zatozycielski sktada do Zarzgdu Gtéwnego.
Do wniosku dotgcza sie kopie dokumentéw wymagane do zarejestrowania oddziatu w
sgdzie rejestrowym.

2.
Akceptacje wnioskéw wym. w ust.1 Zarzad Gtéwny wydaje nie pézniej niz 30 dni od
daty ztozenia wniosku.

3.
Komitet zatozycielski ,co najmniej 15 cztonkéw zwyczajnych, sktada do wiasciwego
sadu rejestrowego wniosek o rejestracje oddziatu w trybie okreslonym w ustawie
prawo o stowarzyszeniach.

§2
1.
Witadzami oddziatu sa:

1/ Zjazd Oddziatu

2/ Zarzad Oddziatu

3/ Komisja Rewizyjna Oddziatu

4/ Sad Kolezenski Oddziatu.
2

Postanowienia rozdziat IV § 2 i § 3 ust 1 stosuje sie odpowiednio.
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3.

Zjazd Oddziatu moze zrezygnowac z wyboru Sgdu Kolezenskiego Oddziatu; w
takim przypadku jego funkcje przejmuje Gtéwny Sad Kolezenski jako organ pierwsze;j
instancji.

§3

1.
Zjazd Oddziatu jest najwyzszg wtadzg Oddziatu i moze by¢ zwyczajny lub
nadzwyczajny.

2.
Do kompetencji Zjazdu Oddziatu nalezy:
1/ uchwalenie regulaminu Zjazdu Oddziatu,
2/ uchwalenie kierunkow dziatania Oddziatu,
3/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu Oddziatu, Komis;ji
Rewizyjnej Oddziatu i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu,
kolezenskiego,
4/ udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Oddziatu na wniosek Komisiji
Rewizyjnej Oddziatu,
5/ wybér Zarzgdu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu, Sgdu Kolezenskiego
Oddziatu,
6/ rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez wtadze Oddziatu,
7/ wybor delegatow na Zjazd Krajowy, wedtug klucza wyborczego ustalonego przez
Zarzad Gtéwny,
8/ odwotywanie delegatow na Zjazd Krajowy.

§4

1.
Zjazd Oddziatu jest zwotywany przez Zarzgd Oddziatu raz na dwa lata.

2.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Oddziatu Zarzgd Oddziatu zawiadamia
cztonkdéw co najmniej na 7 dni przed terminem zjazdu.

§5

1.
Nadzwyczajny Zjazd Oddziatu jest zwotywany:
1/ z inicjatywy Zarzgdu Oddziatu,
2/ na zgdanie Zarzadu Gtéwnego,
3/ na zgdanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
4/ na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw oddziatu.

2.
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Zarzad Oddziatu zwotuje nadzwyczajny Zjazd Oddziatu w terminie 30 dni od daty
zgtoszenia zgdania lub wniosku. Zjazd obraduje nad sprawami, dla ktérych zostat
zwotany.

§6

1.
Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscig na terenie swoim w okresie miedzy zjazdami
i odpowiada za swg prace przed Zjazdem Oddziatu.

2.
Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:
1/ uchwalanie regulaminu Zarzgdu Oddziatu,
2/ wykonywanie uchwat wtadz naczelnych i Zjazdu Oddziatu,
3/ uchwalanie planéw dziatania i budzetu Oddziatu,
4/ reprezentowanie Stowarzyszenia na terenie swego dziatania,
5/ zarzgdzanie funduszami i majgtkiem Oddziatu,
6/ wspotpraca w realizacji programéw panstwowych i spotecznych dotyczgcych
rehabilitacji i profilaktyki,
7/ prowadzenie o$rodka informacji na potrzeby inwalidow i oséb
niepetnosprawnych,
8/ sktadanie sprawozdan i informaciji z dziatalno$ci Oddziatu,

3.
Sprawozdania, o ktorych mowa w ust.2 pkt 8 zarzady oddziatéw sktadajg Zjazdom
Oddziatéw i Zarzgdowi Gtéwnemu.

§7

1.
Zarzad Oddziatu sktada sie z 3 do 5 czionkéw wybranych przez zjazd oddziatu ,w
tym prezesa i 2 wiceprezesow, wybiera Zarzad Oddziatu sposréd swoich czionkow.
2.
Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscig Oddziatu ,zgodnie z uchwatami Zjazdu
Oddziatu, reprezentuje Oddziat na zewnatrz.

3.
Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeb ,jednak nie rzadziej niz
raz na miesigc. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu zwotuje prezes oddziatu.

4.

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:
1/ wykonywanie uchwat wtadz naczelnych, Zjazdu Oddziatu, i Zarzgdu Oddziatu

2/ reprezentowanie Stowarzyszenia na terenie swego dziatania,
5/ powotywanie komisji, zespotéw problemowych i sekcji utatwiajgcych prace
oddziatu,
6/ zarzgdzanie funduszami i majgtkiem Oddziatu w granicach budzetu,
7/ wspétpraca w realizacji programow panstwowych i spotecznych dotyczacych
rehabilitacji i profilaktyki,
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8/ prowadzenie osrodka informacji na potrzeby inwalidow i osob
niepetnosprawnych,
9/ sktadanie Zarzgdowi sprawozdan i informacji z dziatalnosci.

§8

1.
Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3 — 5 czionkéw wybranych przez Zjazd
Oddziatu.

2.
Komisja Rewizyjna Oddziatu wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

3.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:
f) kontrolowanie dziatalnosci Zarzgdu Oddziatu,
g) sktadanie wnioskow z kontroli na Zjazd Oddziatu,
h) prawo wstgpienia z wnioskiem o zwotanie Zjazdu Oddziatu, oraz zebrania Zarzgadu
Oddziatu,
i) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Oddziatu,
j) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Zjezdzie Oddziatu.

4.
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

§9

1.
Sad Kolezenski Oddziatu sktada sie z 3 — 5 cztonkéw wybranych przez Zjazd
Oddziatu.

2.
Sad Kolezenski Oddziatu wybiera ze swego grona przewodniczgcego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza.

3.
Sad Kolezenski Oddziatu ma prawo zasiegania opinii prawnych.

§10

1.
Do zakresu dziatania Sgdu Kolezenskiego Oddziatu nalezy:
1/ orzekanie w sprawach cztonkéw wiadz Oddziatu, wynikajgcych z ich dziatalnosci
organizacyjnej,
2/ orzekanie w stosunku do cztonkéw w sprawach:
al nieprzestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz stowarzyszenia oraz
dziatania na jego szkode,
b/ sporéw o charakterze etyczno — moralnym wyniktych na tle ich dziatalnosci w
stowarzyszeniu.
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2

Od orzeczenh Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje stronom prawo wniesienia
odwotania do Gtéwnego Sadu Kolezenskiego w terminie 30 dni od daty doreczenia

orzeczenia.

3.
Sad Kolezenski Oddziatu sktada sprawozdania ze swej dziatalnosci Gtéwnemu
Sadowi Kolezenskiemu i Zjazdowi Oddziatu.
4.
Sad Kolezenski Oddziatu moze wymierzac kary organizacyjne
a. upomnienie
b. nagane
c. wykluczenie z Oddziatu Stowarzyszenia.
5.
Osoby ukarane karg nagany nie mogg peic funkcji we wtadzach Stowarzyszenia
przez okres jednego roku od daty uprawomocnienia sie orzeczenia.

ROZDZIAL VI a
Organizacje Terenowe

§1.
1

Stowarzyszenie powotuje terenowe jednostki organizacyjne do realizacji celéw
zawartych w niniejszym statucie.
2

Terenowymi jednostkami organizacyjnymi sg: Kota —organizacje o zasiegu miejskim,

dzielnicowym ,srodowiskowym, zaktadowym, szkolnym ,wiejskim i innym.

3.
Kofa nie posiadajg osobowosci prawnej.
4.
Do powotania Kota wymagana jest liczba co najmniej 6 cztonkdw.
§2
Wtadzami kota sa:
1/ Walne Zebranie Kota
2/ Zarzad Kota.
3/ Komisja Rewizyjna Kotfa
§3

1.
Do kompetencji Walnego Zebrania Kotfa nalezy:
1/ uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania Kota,
2/ uchwalanie kierunkéw dziatania Kota,
3/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Kota,
4/ udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Kofa na wniosek Komisji
Rewizyjnej Kota,
5/ wybor cztonkdéw zarzgdu kota i komisji rewizyjnej kota,
6/ wybér delegatow na zjazd oddziatu,
7/ rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez cztonkéw kota.
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2.
Walne Zebranie Kofa zbiera sie co najmniej raz w roku w celu omowienia biezgcych
zadan.

3.
W Walnym Zebraniu Kofa biorg udziat:
1/ z glosem decydujgcym — cztonkowie kofa,
2/ z gtosem doradczym — przedstawiciele wladz nadrzednych stowarzyszenia,
cztonkowie honorowi i zaproszone osoby.
4.

Walne Zebranie Kota jest zwotywane przez Zarzad Kota. O terminie, miejscu i
porzadku obrad zarzgd kota zawiadamia cztonkéw co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania Kofa.

§4
1

Zarzad Kota kieruje biezgcg dziatalnoscig Kota w okresie miedzy walnymi
zebraniami i ponosi odpowiedzialnos¢ za prace przed Walnym Zebraniem Kofa i
wiadzami nadrzednymi.

2.

Do zakresu dziatania Zarzgdu Kota nalezy:

1/ wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Kota oraz wtadz nadrzednych,

2/ uchwalanie planéw dziatania i projektu budzetu Kota,

3/ zarzadzanie funduszami i majgtkiem w granicach budzetu, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez zarzgd oddziatu,

4/ reprezentowanie PTN na terenie swego dziatania,

5/ czuwanie nad wykonywaniem obowigzkdéw statutowych przez cztonkdw,

prowadzenie ewidencji cztonkdw i zbieranie sktadek cztonkowskich,

6/ sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Kota Walnemu Zebraniu Kota oraz

zarzadowi oddziatu.

§5

1.
Zarzad kota sktada sie z 2-3 cztonkow wybranych przez Walne Zebranie Kofa.
2.
Zarzad Kota wybiera ze swego grona prezesa, i sekretarza.
3.
Zarzad Kota moze réwniez wybra¢ wiceprezesa.
4.
Posiedzenia zarzgdu zwotuje prezes lub sekretarz. O terminie, miejscu i porzadku
obrad powiadamia sie cztonkoéw zarzgdu co najmniej na 7 dni przed terminem obrad.
5.
Posiedzenia zarzgdu odbywajg sie co najmniej raz na kwartat.
6.
Komisja Rewizyjna Kota sktada sie z 3 cztonkow, sposrod ktorych wybiera
przewodniczgcego.
7.
Nie mozna tgczyc¢ funkcji we wtadzach wymienionych w §2 pkt. 2 i 3. Cztonkowie
Komisji Rewizyjnej Kota nie mogg pozostawac z cztonkami Zarzgdu Kota w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
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Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

8.
Do dziatalnosci Komisji Rewizyjnej Kota stosuje sie odpowiednio postanowienia
Rozdziatu VI §8 pkt. 3i 4 .

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§1.

1.
Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wiekszoscig dwoch trzecich
(2/3) gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2.
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw
okres$la sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.
3.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy
ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.

Tekst jednolity zawierajacy zmiany wprowadzone na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkéw w dniu 22 kwietnia 2008r.
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